2.1.- REPORTE DE EVALUACION: PRS

MACROAREA PRESIDENCIA EJECUTIVA

SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA EJECUCION DEL

PLAN OPERATIVO ANUAL (POA) 2025 AL MES DE JUNIO

SOMOS ENERGIA
‘ % EFICACIA
NUM SIGLA UNIDAD ORGANIZACIONAL PROMEDIO EVALUACION
1 PRS PRESIDENCIA EJECUTIVA 100% SATISFACTORIO
2 GPC GERENCIA DE PLANIFICACION CORPORATIVA 82% REZAGADO
3 GAFC GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS CORPORATIVA 94% ACEPTABLE
4 GCC GERENCIA DE CONTRATACIONES CORPORATIVA 94% ACEPTABLE
5 GSAC GERENCIA DE SEGURIDAD, SALUD, MEDIO AMBIENTE SOCIAL Y GESTION COPORATIVA 88% ACEPTABLE
6 GTHC GERENCIA DEL TALENTO HUMANO CORPORATIVA 87% ACEPTABLE
7 GTIC GERENCIA DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION 95% SATISFACTORIO
8 GLC GERENCIA LEGAL CORPORATIVA 100% SATISFACTORIO
9 DAIC DIRECCION DE AUDITORIA INTERNA CORPORATIVA 100% SATISFACTORIO
10 DTC DIRECCION DE TRANSPARENCIA CORPORATIVA 90% ACEPTABLE
11 bcc DIRECCION DE COMUNICACION CORPORATIVA 94% ACEPTABLE
12 DIFDT DIRECCION DE INVESTIGACION, FORMACION, DESARROLLO Y TECNOLOGIA 100% SATISFACTORIO
13 DGC DIRECCION DE GESTION CORPORATIVA 100% SATISFACTORIO
EFICACIA PROMEDIO DE LA MACROAREA ORGANIZACIONAL 94% ACEPTABLE
105
100 1 100% 100% 100% 100% 100%
a5 94% 94%
. SATISFACTORIO
ag | 88% 95%-100%
a5 . ACEPTABLE
I 85%-04%
80 1 REZAGADO
2 751 El 70%-84%
E . INCUMPLIDO
E 704 0%-69%
2
o 651
& &0
(=3
S 551
[~
w50
]
T 45
]
2 40
o
£ 357
301
254
20 4
151
10 4
5
0
GPC GAFC GCC  GSAC  GTHC 6TIC s DAIC bTC DEC  DIFDT  DGC  From.
Areas y Unidades Organizacionales

Fecha de Reporte: 16/09/2025 07:54:20

Usuario: rovargas




